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ELECTION BOARD DOCUMENT ONLY 
ONEIDA NATION 2023 GENERAL ELECTION  

TENTATIVE RESULTS 
 
BC CHAIRPERSON 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 
Tehassi Hill  831    83            914 

Gina Powless‐Buenrostro  458    48    506 

           
BC VICE‐CHAIRPERSON 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 
Brandon Yellowbird‐Stevens  674    86    760 

Eric McLester  617    45    662 

           
BC TREASURER 
  ONEIDA     MILWAUKEE    TOTAL 
Larry Barton  754    48    802 

Curtis Danforth  530    85    615 

           
BC SECRETARY 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 
Lisa Liggins  678    63    741 

Jennifer Hill  584    68    652 

           
BC COUNCIL MEMBER 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 
Jennifer (Jenny) Webster  710    58    768 

Jonas Hill  541    56    597 

“Fleet” David P. Jordan  535    41    576 

Kirby Metoxen  588    78    666 

Debra House‐Powless  335    46    381 

Sereen Frion (Powless)  86    15    101 

Jonathan Frion  58    5    63 

Jameson Wilson  891    62    953 

Lori Elm  226    39    265 

Gladys D. Dallas  144    14    158 

Marlon Skenandore  854    71    925 

Nancy A. Dallas  113    17    130 

Jermaine Delgado  470    45    515 

Dylan N. Benton  267    18    285 
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ELECTION BOARD DOCUMENT ONLY 
ONEIDA NATION 2023 GENERAL ELECTION  

TENTATIVE RESULTS cont. 
 

Oneida Election Board 
  ONEIDA     MILWAUKEE    TOTAL 
Vicki Cornelius  778    89    867 

Tonya Webster  841    86    927 

           
ONEIDA GAMING COMMISSION 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 
Mark A. Powless Sr.  586    81    667 

Jeremy King  606    45    651 

           
ONEIDA LAND CLAIMS COMMISSION 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 
Kerry Kennedy  823    99    922 

           
ONEIDA LAND COMMISSION 
  ONEIDA     MILWAUKEE    TOTAL 
Winnifred (Winnie) Thomas  415    62    477 

Sidney White  717    39    756 

Eric Boucher  290    24    314 

Patricia (Pat) Cornelius  814    89    903 

           
ONEIDA NATION COMMISSION ON AGING 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 
Winnifred (Winnie) Thomas  696    69    765 

Chrissy Liggins  732    66    798 

Sandra L. Skenadore  769    90    859 

           
ONEIDA NATION SCHOOL BOARD – PARENT/GUARDIAN 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 
Candace (Jourdan) House  799    85    884 

Katsi Danforth  814    84    898 

           
ONEIDA NATION SCHOOL BOARD – COMMUNITY‐AT‐LARGE 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 
No Applicants           
           
ONEIDA TRUST ENROLLMENT COMMITTEE 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 
Pamela Ninham  822    90    912 

Dorothy Ninham  727    57    784 

Artley Skenandore  457    63    520 
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ELECTION BOARD DOCUMENT ONLY 
ONEIDA NATION 2023 GENERAL ELECTION  

TENTATIVE RESULTS cont. 
 
ONEIDA JUDICIARY – COURT OF APPEALS 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 
Michele Doxtator  850    92    942 

Daniel Cornelius  658    79    737 

           
ONEIDA JUDICIARY – TRIAL COURT 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 
John E. Powless III  981    111    1092 

           
REFERENDUM QUESTIONS 

 
Should the number of required signatures to petition the GTC to meet on an issue be increased due 
to the number attending GTC? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  549    54    603 

NO  378    54    432 

           
Should the fitness center be 24 hours 7 days a week? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  465    58    523 

NO  501    53    554 

           
Cultural Related Re‐Entering Program – Develop and implement a humanity law and include cultural 
behavioral health program, with lived experience personal and implement with the FY2024 Budget. 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  355    63    423 

NO  338    31    371 

 
Should the Oneida Constitution be amended to include educational requirements for BC Officer 
positions? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  517    68    553 

NO  344    33    401 
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ELECTION BOARD DOCUMENT ONLY 
ONEIDA NATION 2023 GENERAL ELECTION 

TENTATIVE RESULTS cont. 
 
Should the Oneida BC positions be meeting stipend positions only? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  226    36    284 

NO  585    57    619 

           
Should the Tribe eliminate all tribal minimum wage loopholes? Make minimum wage mean two 
things, minimum (Lowest amount possible) and wage (amount employer pays employee). 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  387    58    439 

NO  363    34    418 

           
Should the Tribe have a camera on the ballot box on election day? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  478    52    530 

NO  405    55    460 

           
Should the Oneida Nation implement a one‐year maternity leave policy? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  349    50    399 

NO  551    56    607 

           
Should the Oneida Nation develop a plastic‐free policy and practice to strengthen efforts toward 
caring for our environment and waters? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  672    95    767 

NO  198    9    207 

           
Should the Minors Trust fund be changed to a retirement fund once the minor turns 18? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  218    27    245 

NO  651    74    725 

           
Would you support Comprehensive Constitutional reform that reflects who we are as 
On^yoteɁa∙ká∙ (People of the Standing Stone – Oneida)? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  474    70    544 

NO  265    23    288 
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ELECTION BOARD DOCUMENT ONLY 
ONEIDA NATION 2023 GENERAL ELECTION 

TENTATIVE RESULTS cont. 
 
Should the Tribal Chief Counsel position be an elected position? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  443    69    512 

NO  413    28    441 

 
Should the Gaming General Manager position be an elected position? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  348    53    401 

NO  524    45    569 

           
Should the Tribal General Manager position be an elected position? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  359    51    410 

NO  509    45    554 

           
Should the Tribal Chief of Police position be an elected position? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  375    62    437 

NO  514    39    553 

           
Should the Oneida Personnel Commission be an elected position? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  414    47    461 

NO  408    43    451 

           
Should the GTC hire its own separate attorney/legal counsel to represent GTC in the GTC meetings? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  306    49    355 

NO  546    63    609 

 
Should the GTC directly hire the Tribal Chief Counsel position? Final Approval? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  278    41    319 

NO  534    47    581 

           
Should the Tribal Chief Counsel position report to the GTC? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  427    64    491 

NO  406    28    434 
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ELECTION BOARD DOCUMENT ONLY 
ONEIDA NATION 2023 GENERAL ELECTION 

TENTATIVE RESULTS cont. 
 

Should the GTC directly hire the Gaming General Manager position? Final Approval? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  263    40    303 

NO  574    47    621 

 
Should the GTC directly determine the wage/salary of the Tribal Chief Counsel position? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  276    37    313 

NO  571    55    626 

           
Should the Tribal General Manager report directly to the GTC? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  432    38    286 

NO  436    52    488 

           
Should the GTC directly determine the wage/salary of the Gaming General Manager position? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  248    38    286 

NO  607    52    659 

           
Should the GTC directly determine the wage/salary of the Tribal General Manager position? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  239    38    277 

NO  585    52    637 

           
Should the GTC directly hire the Tribal General Manager position? Final Approval? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  252    41    566 

NO  569    46    615 

           
Should the GTC directly hire the Oneida Chief of Police position? Final Approval? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  213    35    321 

NO  609    54    663 

           
Should the Oneida Personnel Commission positions be hired positions? Final Approval by GTC? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  280    41    321 

NO  498    47    545 
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ELECTION BOARD DOCUMENT ONLY 
ONEIDA NATION 2023 GENERAL ELECTION 

TENTATIVE RESULTS cont. 
 

Should the General Tribal Manager report directly to GTC? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  382    54    436 

NO  452    35    487 

 
Should the Oneida Chief of Police position report directly to the GTC? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  284    51    335 

NO  554    39    593 

           
Should the Oneida Security Department report to the Oneida Chief of Police? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  492    75    567 

NO  340    19    359 

 
Should the Oneida Security Department report to the Tribal Chairperson position? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  242    41    283 

NO  560    46    606 

           
Should the Oneida Personnel Commission report directly to the GTC? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  316    46    362 

NO  490    41    531 

           
Should the GTC directly determine Oneida Tribal Chief of Police wage/salary? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  213    45    258 

NO  619    49    668 

           
Should the GTC directly determine the wage/salary of the Oneida Personnel Commission? 
  ONEIDA    MILWAUKEE    TOTAL 

YES  234    42    276 

NO  587    46    633 

           

“The election results posted here are tentative results. Final election results are 
forwarded by the Oneida Election Board to the Oneida Business Committee via a 
Final Report after time has lapsed for recount requests, or challenges or after all 
recounts or challenges have been completed, whichever is longer” 

 


